PATVIRTINTA

Obeliy socialiniy paslaugy namy
direktoriaus 2021 m. gruodzio 22 d.
jsakymu Nr. V - 243

UZIMTUMO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS
I. PAREIGYBE

Pareigybés grupé — specialistai.

Pareigybés pavadinimas — uZimtumo specialistas.

Pareigybés lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — organizuoti vaiky laisvalaikj ir uZimtuma, skatinant jy

saviraiska.
Pareigybés pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams.
1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI
6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinima, mokeéti dirbti kompiuteriu, gerai
moketi lietuviy kalba;

6.2. privalo iSmanyti:

6.2.1. jstaigos struktiirg, veiklos sritis, darbo organizavimo tvarka;

6.2.2. vaiko psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas;

6.2.3. veiklos organizavimo formas ir metodus;

6.2.4. galimy socialiniy problemy sprendimo metodus ir bidus;

6.2.5. bendravimo ir individualaus darbo su vaikais principus;

6.2.6. bendravimo ir tarnybinio etiketo reikalavimus.

6.3. vadovautis Lictuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais ir Kkitais teisés

norminiais aktais, Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, potvarkiais, susijusiais su jo
atliekamu darbu, socialiniy paslaugy namy nuostatais, direktoriaus jsakymais, socialiniy paslaugy
namy vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotoju saugos ir sveikatos instrukcijomis, $iuo pareigybés

apraSymu.
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IT1. STAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. organizuoja vaikams tikslingg uZzimtuma, skatinant jy savirai3ka;

7.2. veiklai atlikti taiko jvairius darbo metodus;

7.3. padeda rengti ir dalyvauja kituose renginiuose socialiniy paslaugy namuose ar uz

7.4. savo veiklos metu uZtikrina vaiky fizinj ir psichinj sauguma;
7.5. dirba su vaiku, vaiky grupe;
7.6. atsizvelgiant | vaiky amziy, sveikata, iSsivystymg ir polinkius, rupinasi vaiko

uzimtumu, vykdo dienotvarke.;

7.7. tarpininkauja tarp vaiko ir socialiniy paslaugy namy kity sri¢iy specialisty;
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7.8. savo darbg derina su 3eimynos socialiniy darbuotojy, socialiniy darbuotojy
padejejy veikla;

7.9. dirba bendradarbiavimo ir komandinio darbo principu, ie$ko efektyvesniy veiklos
formu;

7.10. laikosi konfidencialumo, etikos ir moralés normy vaiky atzvilgiu;

7.11. laikosi tarnybinio etiketo reikalavimy, kultiiringai elgiasi ir bendrauja.

IV. ATSAKOMYBE

8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

8.1. uz pareigy, numatyty Sios pareigybés aprasyme, savalaikj ir kokybiska vykdyma.

9. Uz savo pareigy netinkama vykdyma, profesines klaidas ir padaryta Zalg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




