DARBUOTOJY KVALIFIKACIJOS KELIMO PLANAS 2022 m.

Tikslas — kelti jstaigoje dirban&iyjy darbuotojy profesing kvalifikacija, uZtikrinant aukstg socialinio darbo ir socialiniy paslaugy kokybe bei

veiksminguma.

Uzdaviniai:

1. Skatinti socialinj darbg dirban¢iyjy asmeny profesinj tobuléjima.

PATVIRTINTA

Obeliy socialiniy paslaugy namy
direktoriaus 2022 m. vasario 2 d.
jsakymu Nr. V - 68

2. Sudaryti galimybes socialinj darbg dirbantiesiems asmenims kelti kvalifikacija, jgyti darbui reikalingy Ziniy, jgudziy.

3. Plétoti socialinj darbg dirbanéiyjy profesinj bendravima, gebéjima dalytis jgytomis Ziniomis bei gebéjimu taikyti jas praktiniame darbe.

socialiniams reikalams, direktoriaus
pavaduotojas iikio reikalams, vyriausiasis

ml. Priemonés pavadinimas Pareigybés, kurios dalyvaus priemonése Data Pastabos
Nr.
2 Darbuotojy ~ metinis  motyvacinis | A, B, C lygio pareigybés. 2022 m. Direktorius,  direktoriaus
pokalbis, veiklos vertinimas. ketvirtis pavaduotojas socialiniams
reikalams, direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams, vyriausiasis
socialinis darbuotojas,
. - A kultiiros padalinio vadovas.
2 Intervizija. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas | 2022 m. |staigos vadovai— pagal
socialiniams reikalams, direktoriaus poreikj. Socialiniai
pavaduotojas kio reikalams, vyriausiasis darbuotojai 1 karta per
_ socialinis darbuotojas, socialiniai darbuotojai. ketvirtj.
3 Supervizija. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2022 m. [staigos  vadovai— ne

maziau kaip 6 akademines
valandas per kalendorinius




socialinis darbuotojas, atvejo vadybininkai, 7

metus. Socialiniai

socialiniai darbuotojai, globos koordinatoriai darbuotojai ne maziau 8
(socialiniai darbuotojai), socialiniai darbuotojai akademines valandas per
| darbui su $eimomis. kalendorinius metus.
4. Civilinés saugos mokymai. Visi darbuotojai. 2022 m. | | Atsakingas  asmuo -
ketvirtis. direktoriaus pavaduotojas
‘ 7 tkio reikalams.
5. ASIST  savizudybiy intervencijos | Socialiniai darbuotojai. 2022 m. 1|6 bendruomeniniy vaiky
jgadziy mokymai. ketvirtis. globos namy socialiniai
darbuotojai.
6. Kvalifikacijos  kélimo  mokymai | Socialiniai darbuotojai. 2022 m. Il - 1V | 5 socialiniai darbuotojai.
bendruomeniniy vaiky globos namy, ketvirtis.
vaiky dienos centro, kriziy centro
socialiniams  darbuotojams  streso
jveikimo, ~mikroklimato ~ gerinimo
tema. _ ) 7 __§
7. Kvalifikacijos  kélimo  mokymai | Direktorius, direktoriaus pavaduotojas | Mety eigoje. 4 darbuotojai.
jstaigos vadovaujantiems | socialiniams reikalams, direktoriaus
darbuotojams. pavaduotojas kio reikalams, vyriausiasis
» socialinis darbuotojas. _
8. Kvalifikacijos  kélimo  mokymai | Neformaliojo gvietimo mokytojas, uZimtumo | 2022 m. 5 darbuotojai.
neformaliojo  dvietimo mokytojams, | specialistai, psichologas.
uZimtumo specialistams,
psichologams. o
9. Periodiniai  kvalifikacijos  kélimo | Slaugytoja. 2022 m. Pagal poreikj.
mokymai medicininiam personalui. o B
10. | Darby saugos specialisto mokymai. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams. 2022 m. Pagal poreik].
11. | Mokymasis pagal socialiniy | Socialinio darbuotojo padéjéjas. 2022 m. 1 socialinio darbuotojo
darbuotojy padéjéju profesinio padéjéjas.
rengimo programa.
12. | Dalyvavimas Socialinés apsaugos ir | Globos koordinatoriai (socialiniai darbuotojai), | 2022 m. Ne maziau kaip 16 val.
darbo ministerijos. nevyriausybiniy | vyriausieji ~specialistai atestuoti  socialiniai
organizacijy ir kity jstaigy | darbuotojai.
L | organizuojamuose mokymuose,




seminaruose, skirtuose kvalifikacijos
tobulinimui, darbui su globéjais
(ripintojais), budinciais globotojais,
jtéviais, Seimyny dalyviais ir jy
globojamais (riipinamais) vaikais.

13. | Atvejo vadybos ypatumai, aktualijos | Atvejo vadybininkai. 2022 m. Pagal poreikj.
Sioje srityje.

14. | Asmens duomeny apsauga, dirbant | Atvejo vadybininkai, socialiniai darbuotojai [ 2022 m. Pagal poreikj.
socialinj darbg. darbui su Seimomis.

15. | Emocinio streso jveikimo strategijos ir | Socialiniai darbuotojai darbui su $eimomis. 2022 m. | Pagal poreikj.
pagalbos buidai.

16. | Metodiné pagalba darbuotojui | Besimokantis pagal  socialinio  darbuotojo | 2022 m. Direktorius,  direktoriaus
siekian¢iam jgyti, reikiamg pareigybei | programg darbuotojas. pavaduotojas socialiniams
uzimti, idsilavinima. reikalams, vyriausiasis

socialinis darbuotojas,
vyriausieji specialistai
atestuoti socialiniai
darbuotojai

Vyriausioji socialiné darbuotoja 3 Lina Jociené




